Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Amt der 06. Landesregierung
Abteilung Personal-Objektivierung
4021 Linz, Bahnhofplatz 1

Telefon: (+43732) 77 20-187 18
E-Mail: karriere@ooe.gv.at

karriere.land-oberoesterreich.gv.at



Amt der 06. Landesregierung
karriere.land-oberoesterreich.gv.at

Starke Perspektiven fiir Maturantinnen
und Maturanten beim Land Oberosterreich

MACHT’S
A, MOOGLICH



MOOTIVIERTE TRAINEES GESUCHT

Wir suchen Maturantinnen/Maturanten fir das Trainee-Programm mit
anschlieffender Ubernahme in den 06. Landesdienst bei positivem
Ausbildungserfolg.

Sie werden im Rahmen einer Ausbildungsrotation — je nach
Qualifikation und Interessen — an selbststandiges Arbeiten in
verschiedensten Bereichen herangefihrt.

Aufgabenbereiche:

m Bearbeitung von Antragen in verschiedenen Bereichen
(z.B.Grundversorgung, Gewerberecht, Mindestsicherung, ...)

m Vergabe von nationalen und/oder EU-Forderungen
m Beratung und Information von Kundinnen/Kunden
m Tatigkeiten in der Buchhaltung sowie im Rechnungswesen

m Flihrungvon Verwaltungs(straf)verfahren in verschiedenen Rechtsgebieten
(z.B. Gewerberecht, Baurecht, Verkehrsrecht, ...), insbesondere Erstellung von
Bescheiden

m Kontrolltatigkeit im Rahmen der Aufsicht des Landes Oberdsterreich
(z.B.in den Bereichen Gemeinden, Kinderbetreuung, Verkehr, Baurecht, ..))

m Mitwirkung bei der Erarbeitung von Richtlinien, Verordnungen und Gesetzen

m Mitarbeit in Angelegenheit des Gemeinwohls — Offentlichkeit



TOOP CHANCEN GEFUNDEN

Erforderliche Kompetenzen:
m Wirtschaftliches Denken

m Ldsungsorientierung und Verhandlungsgeschick
m (Selbst-)Organisationsfahigkeit und Eigeninitiative
m Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit sowie Teamfahigkeit

m Gutes personliches Auftreten

Einsatzgebiet:
m Verschiedene Abteilungen des Amtes der Q6. Landesregierungin Linz

m Bezirkshauptmannschaften in Oberdsterreich

m Landesverwaltungsgericht Oberosterreich in Linz

Wir bieten:
Vielfaltige Tatigkeitsfelder

Ausbildung mit Patensystem

Fachliche Anleitung zur Entwicklung der Selbststandigkeit
Interessante Herausforderungen

Individuelle Aus- und Weiterbildungsmaglichkeiten
Teamgeist und Wertschatzung

Sicherer Arbeitsplatz

Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben



