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Starke Perspektiven für Verwaltungsjuristinnen
und Verwaltungsjuristen



Für Juristinnen/Juristen gibt es beim Land Oberösterreich vielfältige 
Einsatzgebiete und interessante Herausforderungen.

Sie steigen als Trainee ein und erhalten die Chance, verschiedenste 
Erfahrungen in unterschiedlichen Rechtsgebieten und Dienst‑ 
stellen – auch beim Oö. Landesverwaltungsgericht – durch ein  
begleitetes „training on the job“ zu sammeln (2 Jahre bei Vollzeit).  
Nach positiver Absolvierung des Traineeprogramms ist eine fixe  
Verwendung im Landesdienst als Verwaltungsjuristin/Verwaltungs‑
jurist vorgesehen.

Aufgabenbereiche:

	� Führung von Verwaltungs(straf)verfahren in verschiedenen  
Rechtsgebieten

	� Erstattung von Rechtsgutachten und -beratungen sowie von  
Stellungnahmen und Berichten 

	� Erarbeitung von Gesetzen, Verordnungen, Regelungen und Richtlinien 

	� Begutachtung von Rechtsvorschriften (Gesetzes- und  
Verordnungsentwürfen)

	� Durchführung der Fachaufsicht in verschiedenen Bereichen

JOÖB MIT ZUKUNFTJOÖB MIT ZUKUNFT



Erforderliche Kompetenzen: 
 

	� Lösungsorientierung und ausgeprägtes Verhandlungsgeschick 

	� Entscheidungsfähigkeit und Durchsetzungs- sowie Umsetzungsfähigkeit

	� Hohe Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit

	� Wirtschaftliches Denken

Einsatzgebiete: 

	� Bezirkshauptmannschaften in Oberösterreich

	� Abteilungen des Amtes der Oö. Landesregierung in Linz

Wir bieten: 

	� Karrierechancen

	� Flexible Arbeitszeitmodelle zur Vereinbarkeit von Berufs-  
und Privatleben

	� Ausbildung im Patensystem 

	 Teamgeist und Wertschätzung 

	 Langfristige Beschäftigungsperspektiven

TOÖP CHANCENTOÖP CHANCEN


